


Bemufatkoz -

Az Ad Futurus Alapitvany 2013-ben jott létre azzal az els6dleges
céllal, hogy magyar vallalkozasoknak segitsen kdilfoldi
piacszerzésben és Uzleti kapcsolataik fejlesztésében, apolasaban.
Ebben a munkaban kuratérium vezetéségén kivil szamos
onkéntestink is részt vesz a vilag kiilonb6zé orszagaibdl.

A nemzetkozi csapat nagy elénye, hogy munkatarsaink anyanyelviiket
hasznositva tudnak az emlitett folyamatokban részt venni.
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Az 6sztondij program célja, hogy fiatal és tehetséges sportold
didkoknak lehet6sége legyen tanulni az USA-ban. Az amerikai
egyetemek teljes koltsége altalaban rendkiviil magas 6sszegre
rug és a jarulékos terhek teljes 6sztondij esetén is nehéz feladat
elé allithatjak a diakok csaladjait. Ennek a problémanak a
kikliszobolésére alapitvanyunk létrehoz egy alapot, amelybdl
kozvetlenul tudjuk tamogatni a kivalasztott
tanuldkat. Célunk, hogy a magyar didkok
diplomajuk megszerzése utan értékes
nemzetkozi tudasukat Magyarorszagon
€s magyar cégeken keresztl
kamatoztassak, ezért a
palyazati alapba sport irant
elkotelezett magyar cégek
hozzajaruldsat is varjuk.




Mi volt a legértékesebb tapasztalat,

amivel gazdagodtal az amerikai

tanulmanyi éveid soran? P

»A legfontosabb talan a pénziigyi vilag és
alkotéelemeinek az ismerete. Megtanitottak az

optimalis pénzigyi berendezkedést egyének és Zsiga Marton

csaladok szamara, befektetések és kiadasok banki konzultans
RDK & Associates, Inc.

rendszerét, annak el6nyeit és veszélyeit és a
vele jaro felel6sség fontossagat.” -

Economics/Finance BA,
International Business BA,
MBA-Management
Southwest Baptist University

Mely képességeket és megszerzett
tudast értekelik a legjobban benned

a hazai cégek/partnerek/fénokok/
alkalmazottak? o

,Erésségem lett a kreativitassal megaldott
onallé munkavégzés, amely probléma esetén 4
képessé tesz a gyors dontések meghozatalara.
A hatarozott eurdpai alapok az amerikai

onbizalommal parosulva egyedi latasmodot g

.
—

adtak. Ehhez j6tt még a vizualis és grafikai o
készség, amely kilonleges feladatok
elvégzésére is alkalmassa tett.” L
Szorényi Laura
BA Public Relations, Advertising, and Applied technikai és
Communication, MBAC Digital and Social Media Marketing marketing vezet6

University of Missouri - St. Louis Csata DSE
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Gyulai Marton
tanacstag
Eurdpai Atlétikai
Szovetség

Hazajoveteled utan tapasztaltal-e ?
nehézséget az allaskeresés
folyamataban?

»Az egyetemi élet és a munka vilaga kozotti
atmenet nehéz, egy fiatal feln6tt szamara az
egyik legnagyobb kihivas. Ez egy sportolo
életében halmozottan van igy, hiszen gyakran
egybeesik a sportoldi karrier befejezésével.
Az Amerikaban toltott évek pozitiv értelemben
segitik a felndtté valast és felkésziiltebbé
tesznek egy ilyen valtozasra.”

BA Pénziigyek és Befektetések
University of Notre Dame

Miben tartod magad masnak, akar

jobbnak, a nem sportolo, magyarorszagi
fels6oktatdasban végzett diakokkal szemben ?
az itthoni munkaerdpiacon? o

,Kétszeres olimpikonként megtanultam, hogy ha
valamit akar az ember, akkor soha nem adja fel.
Mindegy, hogy mennyire van vert helyzetben, ha
elhatarozta akkor azt meg is fogja csinalni. Az
Egyesiilt Allamokban az embernek visszaadjak

a hitét, nem csak a rémai katolikus egyetemen,
hanem 6nmagaval szemben, hogy tényleg “képes
ra” és nem azt er6ltetik ra, hogy miben rossz és
miért nem fog sikerilni. Marpedig az egészséges
onbizalom az minden siker alapja.”

BA International Government and Computer Applications
University of Notre Dame









Timogatdi el6n/7E

+ A tdmogatott 0sszeget el lehet szamolni raforditasként.

+ A tamogatott 0sszeg 20%-40%-at el lehet szamolni tarsasagi
addalap csokkent6 tételként.

+ Az adott cég megjelenése az alapitvanyunk marketing anyagaiban.
+ A tamogatott tanulé-sportold az uj NCAA szabaly szerint 2021-t6l
szintén megjelenést biztosithat az adott cégnek/cégeknek, mint

egyéni szponzor.

+ Egy tehetséges diak tdmogatasa, aki az Alapitvanyunk 6sztdndija
nélkiil nem tudna az Amerikai Egyesiilt Allamokban tanulni
(pénziigyi er6forrds hianyaban).

- Ertékes potencialis munkaerd a tdmogaté cégek szamara. Az
amerikai egyetemeken tanul6 és ott végzett, kvalifikalt, angol
nyelvet folyékonyan beszél6 diplomas diakok szaktudasukkal
segithetik a hazai cégeket az itthoni munkaerd piacon.

+ Részvételi lehet6ség az évente megszervezésre keriil6 ,Athletes
First” Job Fair-re. P







