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A jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és timogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. torvény az Ad Futurus Alapitvany(tovabbiakban:
Alapitvany) alapszabélya, valamint az Alapitvany vonatkoz6 hatdlyos jogszabalyok alapjan késziilt. A szabalyzat célja, hogy
meghatarozza az Alapitvany mitkodésével kapcsolatos elvi kereteket, legfontosabb feladatokat, kovetelményrendszert ,
valamint az Alapitvany szervezeti felépitésével kapcsolatos alapvetd hataskori és feleldsségi szabalyokat. A Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatban rogzitett alapelveket, feladatokat és kovetelményeket kell alkalmazni az Alapitvany tobbi
szabalyzo rendszerének kidolgozdsa sordn, attol eltérni nem lehet.

1. Fejezet: Altalanos rendelkezések

1. A Alapitvany alapveto adatai

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatalya kiterjed az Alapitvany
minden munkavéllaldjara, valamint munkaszervezetére.

A szovetség alapadatai:

neve: Ad Futurus Alapitvany

székhelye: 1139 Budapest, Rozsnyai utca 20.. B. L/11..
mitkddési formaja: kozhasznu alapitvany

nyilvantartasi szama: 01-01-0011768 Févarosi Torvényszék
adoszama : 18509975-1-41

statisztikai szdma: 18509975

pénzforgalmi szamlaszama : 10102842-14135400-01004001
honlap cime: adfuturus.hu

Az Alapitvany , mint jogi személy sajat neve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket

vallalhat. Az Alapitvany tevékenységéhez kapcsolddo kdzponti tigyintézést székhelyén

veégzi.

Az Alapitvany Ondlldoan végzi kozhaszni tevékenységét , azt nem veszélyeztetve vallalkozasi

tevékenységet is végezhet. Az Alapitvany vagyondval és az alkalmazéasban all6 munkaerdvel a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden gazdalkodik .

Az Alapitvany feladatait Az Alapitvannyal munkajogviszonyban , munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban (megbizasi szerz6dés, Onkéntes munkavégzésre iranyuld megallapodas) allo természetes
személyek , tovabba megbizési és vallalkozasi szerz6dés keretében természetes és jogi személyek latjak el.

2. Az Alapitvany céljai, tevékenysége és feladatai
Az Alapszabaly 1. és Il1. részében rogzitettek.
3. A Alapitviiny vezetotisztségvisel6i

Az Alapitvany kuratoriumanak vezetdje: Molnar Ferenc
Az Alapitvany kuratoriumanak tagjai: Tari Szabolcs, Baji Baldzs, Molnér Ferenc

4. Bankszamla feletti rendelkezés

A kuratorium elndkének a bankszamla feletti rendelkezési joga onallo.



5. Torvényességi feliigyelet

Az Alapitvanyfelett torvényességi feliigyeletet a birosag, valamint az iigyészség latja el.

6. Az Alapitvany miikodésének nyilvanossaga
Az Alapitvany mitkddése nyilvanos, szolgaltatdsai igénybevételének maodjat honlapjan teszi kozzé€.

Az Alapitvany kiilon szabélyzatban foglaltak szerint biztositja a kdzhasznii miikddéssel kapcsolatos
jogszabalyokbol fakado nyilvanossagi eldirasok érvényesiilését.

7. A Szovetség képviselete, cégjegyzése
Az Alapitvanyt a Kuratorium Elndke 6nalléan képviseli.

A cégjegyzés akként torténik, hogy az Alaiptvany kézzel vagy géppel eldirt, elonyomott vagy elényomtatott
nevéhez Kuratérium Elndke a nevét 6nélloan irja ald, a hiteles aldirdsmintanak megfelelden.

A Kuratérium Elndke az tigyintézés korében 6nalloan jar el.

A Kuratérium Elndke cégjegyzési joga - a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is - 6nallo .

8. Kaotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkor

A kotelezettségvallalas az Aalipitvany rendelkezésére allo pénzeszkozok terhére fizetési kotelezettség vallalasarol
$2010 jognyilatkozat.

Az utalvanyozas a kiadds teljesitésének, valamint a bevétel beszedésének vagy elszdmolasanak elrendelése .

A kotelezettségvallaldssal és az utalvanyozéssal kapcsolatos eljarasra kiilon szabélyzat tartalmaz részletes
rendelkezéseket.

IL. Fejezet: Az Alapitvany szervei és munkaszervezete

1. Az Alapitvany szervei
1.1. Kuratdrium

Az Alapitvany legfobb szerve a kuratorium, amelynek munkéjaban minden kuratoriumi tag azonos
jogokkal és kotelezettségekkel vesz részt.

2. Az Alapitvany munkaszervezete az Iroda

2.1. Az Iroda

Az Alapitvany mikodéséhez kapcsolodo feladatok ellatasa kozvetlen végrehajtasa az Iroda feladata. Az
Iroda munkatérsai az Alapitvanymunkavallaloi.

Az Iroda irdnyitasat a Kuratorium vezetdje végzi.

A jelen szabalyzatban nem targyalt munkaltatoi, munkavallaléi jogokat és kotelezettségeket kiilon
szabalyzat rendezi.

2.2. Az Iroda feladatai
. a mikddéshez sziikséges adminisztrativ hattér biztositasa;
. az Elnokség altal elfogadott éves pénziigyi- és programterv végrehajtasa;
- szervezi a Szdvetség szerveinek, vezetotisztségviseldinek, munkajat;
. végrehajtja a Szovetség szervel, illetve tisztségviseldi altal jovahagyott pénziigyi tervet;
= javaslatok, inditvanyok, panaszok és a helyi szervezetek iigyeiben dontés-elokészité munkat végez.

Az Iroda. munkavallal6i kotelesek a rajuk bizott feladatokat képességiik és legjobb tudasuk szerint, az



elvarhato gondossaggal ¢s szakmai hozzaértéssel ellatni. A munkavallalok eljarasuk soran kotelesek a
titok- és az adatvédelmi szabalyokat megismerni és megtartani. E szabélyok tartalmérol kétség vagy vita
esetén az Elndk értelmezését kell kérni.

2.3. Az Iroda munkatarsai

2.3.1. Onkéntes
Az Alapitvany tevékenységében onkéntes is részt vesz.
Kotelezettségei :

= munkajat az Alapszabaly szellemiségében, annak képviseletében végzi;

= cllatja téritésmentesen feladatait, amelyeket a 'kozérdekii onkéntes tevékenységrél szold 2005. évi
LXXXVIIL szamu torvény rendelkezései alapjan létrehozott szobeli vagy irdsbeli szerzodés hataroz meg;

= munkajat vezetd allasu munkavallald iranyitasaval
végzi. Jogai:
= megkapja a feladat teljesitéséhez sziikséges képzést, ismereteket, eszkozoket;
= javaslattételi joggal vehet részt a feladat elvégzésében;
= megismerheti a programokat, az éves beszamolokat és a helyi szervezetekkel kapcsolatos és az
altala végzett tevékenységet szabalyozo Osszes hatarozatot.
2.3. 16. Konyvelo

A Szdvetség a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. szdmu térvényben ¢és annak végrehajtasi rendeleteiben
meghatarozott egyes feladatait vallalkozasi szerz6dés alapjan az ott megjeldlt tartalommal harmadik személy
végzi, mint kdnyveld.

A Szovetség szervezeti felépitését 1. szamu melléklete szerinti abra mutatja be. A Szovetség szervezeti
rendje tiikrozi a Szovetség vezetotisztégviselSinek és munkavallaldinak kapcsolatat.

IV. Zaradék

Jelen Szervezeti és mikkodési szabalyzatot az Ad Fututus Alapitvany kuratoriuma 2021 januar 20.-an tartott {ilésén
megtargyalta, és jovahagyolag elfogadta.

Szeged, 2021. januér 20.



